
KATALOG INFORMACIJ JAVNEGA ZNAČAJA 
VISOKE ŠOLE ZA ZDRAVSTVENO NEGO JESENICE 

 
1. Onovni podatki o katalogu javnega značaja 

 
Naziv visokošolskega zavoda: 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice 
 
Za mednarodno sodelovanje šola uporablja naziv: 
College of Nursing Jesenice 
 
Kratica visokošolskega zavoda: 
VŠZNJ 
 
Kratica visokošolskega zavoda za mednarodno sodelovanje: 
CNJ 
 
Odgovorna oseba: 
doc. dr. Brigita Skela Savič, dekanja 
 
Datum prve objave kataloga: 
27. 11. 2007 
 
Datum zadnje spremembe kataloga: 
15. 01. 2009 
 
Spletni naslov kataloga: 
Katalog informacij javnega značaja VŠZNJ je v pdf dokumentu dostopen na 
spletni strani VŠZNJ.  
 
Druge oblike kataloga: 
Katalog informacij javnega značaja VŠZNJ je v tiskani obliki dostopen v 
dekanatu-tajništvu visokošolskega zavoda. 
 
 

2. Splošni podatki o organu in informacijah javnega značaja, s katerimi 
razpolaga 

 
2.1  Podatki o organizaciji  

 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice je samostojni visokošolski zavod, s 
stalnim naslovom Sp. Plavž 3, 4270 Jesenice. 
 
Za poslovanje VŠZNJ uporablja naslednje podatke: 
Davčna številka:   83837582 
Matična številka:  2245272 
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Transakcijski račun: 07000-0001033819 odprt pri: Gorenjska banka d.d., 
Kranj 

 
Za komunikacijo so uporabnikom dostopni naslednji načini komunikacije: 
Telefon:   04 5869 360 
Faks:    04 5869 363 
E-pošta:   dekanat@vszn-je.si, refetat@vszn-je.si, info@vszn-je.si  
Spletna stran:  http://www.vszn-je.si 
 
Osebna komunikacija z željeno osebo je možna po predhodnem dogovoru. 
 

2.2  Organizacijske enote 
 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice ima v skladu s statutom naslednje 
organizacijske enote: 

• Oddelek za dodiplomski študij 
• Oddelek za podiplomski študij 
• Katedra za zdravstveno nego 
• Katedra za temeljne vede 
• Katedra za družboslovne vede 
• Raziskovalni inštitut za področje zdravstva in zdravstvene nege 
• Center za vseživljensko učenje, karierno svetovanje, tutorstvo in 

mentorstvo 
 
Vodenje organizacijskih enot:  
Katedra za zdravstveno nego 

• doc. dr. Mojca Dernovšek 
• dr. Saša Kadivec, pred. 
• Boris Miha Kaučič, pred. 
• mag. Radojka Kobentar, pred. 
• Katarina Lokar, pred. 
• Marija Mežik Veber, strok. sod. 
• mag. Jožica Ramšak Pajk, viš. pred. 
• Karmen Romih, strok. sod.* (*v postopku habilitacije na VŠZNJ) 
• doc. dr. Brigita Skela Savič  
• Katja Skinder Savić, strok. sod. 
• Jožica Trstenjak, strok. sod. 

 
Katedra za temeljne vede 

• doc. dr. Ivica Avberšek Lužnik 
• mag. Andreja Čufar, viš. pred.* (*v postopku habilitacije na VŠZNJ) 
• Izidor Kern, viš. pred.  
• mag. Miran Rems, viš. pred.* (*v postopku habilitacije na VŠZNJ)  
• doc. dr. Maja Sočan   

 
Katedra za družboslovne vede 

• dr. Emil Benedik, viš. pred. 
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• Boris Miha Kaučič, pred. 
• doc. dr. Brigita Skela Savič  
• mag. Suzana Štular, pred.* (*v postopku habilitacije na VŠZNJ) 

 
Raziskovalni inštitut za področje zdravstva in zdravstvene nege 
Predstojnica: 
doc. dr. Brigita Skela Savič, univ. dipl. org. 
bskelasavic@vszn-je.si  
 
Katedra za zdravstveno nego 
Predstojnica: 
mag. Jožica Ramšak Pajk, prof. zdr. vzg., viš. pred. 
jramsakpajk@vszn-je.si    
 
Katedra za temeljne vede 
Predstojnica: 
doc. dr. Ivica Avberšek Lužnik, mag. farm., spec. 
iavbersekluznik@vszn-je.si  
 
Center za vseživljenjsko učenje, karierno svetovanje, tutorstvo in mentorstvo 
Predstojnik: 
Boris Miha Kaučič, univ. dipl. org., pred. 
mkaucic@vszn-je.si  
 
Dekanat – tajništvo visokošolskega zavoda VŠZNJ izvaja in opravlja upravno-
administrativne ter finančno gospodarske in strokovno-tehnične naloge šole. 
 
V okviru dekanata – tajništva visokošolskega zavoda delujejo naslednji 
referati: 

• Referat za študijske in študentske zadeve  
• Referat za kadrovske zadeve in habilitacije 
• Knjižnica. 

 
Poslovna sekretarka dekanje 
Suzana Aupič 
dekanat@vszn-je.si  
 
Referat za študijske in študentske zadeve 
Vodja: 
mag. Barbara Habe Sintič, univ. dipl. org. 
bhabesintic@vszn-je.si, referat@vszn-je.si 
 
Strokovna sodelavka 
Simona Jeglič, dipl. upr. org. 
sjeglic@vszn-je.si  
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Referat za kadrovske zadeve in habilitacije  
Marjetka Kocijančič, univ. dipl. bib. 
mkocijancic@vszn-je.si  
 
Knjižnica 
Bibliotekarka, vodja 
Marjetka Kocijančič, univ. dipl. bib. 
mkocijancic@vszn-je.si  
 

2.3  Organi visokošolskega zavoda 
 
Na Visoki šoli za zdravstveno nego Jesenice delujejo v skladu s statutom VŠZNJ 
naslednji organi: 

• Senat 
• Akademski zbor 
• Dekan 
• Upravni odbor 
• Študentski svet 

 
Podatki o posameznem organu so dosegljivi na spletni strani.  
 
Senat VŠZNJ ima naslednje stalne komisije: 

• Komisija za študijske zadeve 
• Komisija za izvolitev v naziv 
• Komisija za kakovost in evalvacije 
• Komisija za znanstveno raziskovalno in mednarodno dejavnost 
• Komisija za publikacije 
• Disciplinska komisija 

 
Podatke o posamezni komisiji so dosegljivi na spletni strani.  
 

2.4  Odgovorne osebe Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice 
 
Dekanja: 
doc. dr. Brigita Skela Savič, univ. dipl. org. 
bskelasavic@vszn-je.si  
 
Prodekan za izobraževanje: 
Boris Miha Kaučič, univ. dipl. org., pred. 
mkaucic@vszn-je.si  
 
V. d. prodekanja za raziskovanje: 
doc. dr. Brigita Skela Savič, univ. dipl. org. 
bskelasavic@vszn-je.si  
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2.5  Opis delovnega področja visokošolskega zavoda 
 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice je samostojni visokošolski zavod, ki 
izvaja dodiplomsko in podiplomsko izobraževanje in znanstvenoraziskovalno 
dejavnost s področja zdravstvene nege, zdravstva in družboslovja. Šola svojo 
dejavnost izvaja v skladu z Zakonom o visokem šolstvu, z Evropsko direktivo za 
regulirane poklice, z Bolonjsko deklaracijo, z Nacionalnim programom 
visokega šolstva, z Nacionalnim programom izobraževalnega, raziskovalnega 
in razvojnega dela ter z drugimi akti na področju visokega šolstva v RS. 
   
VŠZNJ je vpisala prvo generacijo študentov visokošolskega študijskega 
programa 1. stopnje Zdravstvena nega v študijskem letu 2007/2008. V 
postopku akreditacije je tudi program 2. stopnje Zdravstvena nega, 
predviden začetek študija za ta program je študijsko leto 2009/2010. VŠZNJ 
ima v programu dela za leto 2009 razvoj novih bolonjskih programov prve in 
druge stopnje na področju zdravstva in širše. VŠZNJ v okviru Centra za 
vseživljenjsko učenje, karierno svetovanje, tutorstvo in mentorstvo izvaja tudi 
podiplomska strokovna izobraževanja, mednarodne znanstvene konference 
in šolo raziskovanja v zdravstveni negi. Druge dejavnosti VŠZNJ so še izdajanje 
izobraževalnih gradiv, učbenikov, knjig, revij in druge periodike ter opravljanje 
dejavnosti založništva za potrebe izobraževalnega in 
znanstvenoraziskovalnega dela. VŠZNJ je samostojna pravna oseba in 
opisane dejavnosti izvaja po načelu avtonomije stroke. 
 
Za izvajanje naštetih dejavnosti šola zaposluje in razvija visokošolske učitelje in 
njihove sodelavce, ki v svoje delo vnašajo inovativnost, sodobne metode 
poučevanja (npr. simulacije, virtualna resničnost, učenje na daljavo, na 

dokazih temelječa zdravstvena nega – EBN, na problemih temelječe učenje 

(PBL) in raziskovanja ter gradijo partnerski odnos s študenti na osnovi 
aktivnega vključevanja študentov v izvajanje študijskih programov. Pri 
izvajanju naštetih dejavnosti se šola  povezuje z domačimi in s tujimi 
strokovnjaki, ki delujejo na različnih znanstvenih disciplinah, s primerljivimi 
šolami doma in v tujini in z domačimi ter s tujimi strokovnimi združenji na 
področjih izvajanih študijskih programov in znanstvenoraziskovalnih projektov.  
Poleg navedenega je za kakovostno izvedbo programa Zdravstvena nega 
izjemno pomembno tesno sodelovanje šole z učnimi bazami v gorenjski regiji 
in širše. Učne baze omogočajo integracijo teorije in prakse, zato je partnerstvo 
nujno. Visokošolski učitelji morajo biti v kontaktu z neposredno prakso in 
morajo spremljati razvoj posameznega strokovnega področja ter nenehno 
posodabljati teoretične in praktične vsebine predmetov v skladu s sprejetimi 
strokovnimi doktrinami in smernicami.  Kakovostno delovanje in povezovanje 
visokošolskih učiteljev in strokovnih sodelavcev v učnih bazah je temelj za 
doseganje izobraževalnih ciljev programa. 
   
Poleg tega je pomembno povezovanje šole z regijskim okoljem in drugimi 
nosilci razvoja, predlaganje projektov, ki so povezani s potrebami zdrave in 
bolne populacije, pomembna pa je tudi integracija šole v 
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zdravstvenovzgojne in druge  aktivnosti za dvig zdravja populacije in razvoj 
sistema zdravstvenega varstva.  
 
Šola svoje poslanstvo uresničuje z izvajanjem visokošolskega strokovnega 
programa v obliki rednega in izrednega študija, z izvajanjem funkcionalnega 
izobraževanja in drugih podiplomskih izobraževanj, z raziskovalno-razvojnim 
delom, s svetovanjem idr., pri čemer sledi strokovnim smernicam doma in v 
tujini na področju vsebin programa in smernicam na področju zdravstva kot 
sistema.   
 
Vizija Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice je postati kakovostna šola v 
slovenskem prostoru, katere diplomanti bodo prepoznani po celovitosti 
znanja in veščin ter sposobnosti holistične obravnave ter integracije svojega 
delovanja v zdravstvenem timu. Temelj razvoja šole mora postati raziskovalno 
delo v zdravstveni negi, v temeljnih in družboslovnih vedah programa, 
katerega rezultati morajo obogatiti klinično prakso in biti objavljeni v domači 
in tuji periodiki. 
 
V mednarodnem merilu želi Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice preko 
skupnih projektov, raziskav in izmenjave visokošolskih učiteljev in študentov 
postati prepoznavna aktivna članica skupine najbolj kakovostnih evropskih šol 
s področja zdravstvene nege in zdravstva, zlasti v prostoru srednje in 
jugovzhodne Evrope ter Sredozemlja. 
 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice želi postati uveljavljena, družbeno 
odgovorna nosilka izobraževanja in prenosa znanja s področja zdravstvene 
nege in zdravstva. Z znanstvenoraziskovalnim razvojem, razvojem 
podiplomskih programov in razvojem visokošolskih učiteljev želi ustvariti 
pogoje za uvedbo fakultetnih programov. 
 
Vizija šole je, da znanje diplomantov prestopi meje delovanja poklicne 
skupine danes in  prinese nove razsežnosti v dvigu kakovosti zdravstvene 
obravnave zdrave in bolne populacije.  
 
Strategija na področju zagotavljanja kakovosti VŠZNJ temelji na: 

• razvoju in stalni evalvaciji kurikuluma študijskih programov, ki jih VŠZNJ 
izvaja in jih bo v prihodnje izvajala, 

• vpeljavi in nenehnem izboljšanju sistema vodenja kakovosti. VŠZNJ si bo 
prizadevala pridobiti standard ISO 9001:2000 in vpeljati Model za 
kakovost vzgoje in izobraževanja, 

• vpeljavi novih metod izobraževanja v študijske programe, sodelovanje s 
tujimi priznanimi univerzami in ustvarjanje mreže internacionalnih 
partnerskih institucij za promocijo odličnosti na področju programov 
VŠZNJ ter izobraževanje in raziskovanje na tem področju, 

• razvijanje mednarodnega sodelovanja in skrb za mednarodne 
izmenjave študentov in mobilnost visokošolskih učiteljev ter sodelavcev, 
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• razvijanje kadrovskih resursov, vzpodbujanje visokošolskih učiteljev in 
sodelavcev za pridobivanje akademske izobrazbe, 

• kontinuirano izobraževanje in partnersko sodelovanje z učnimi bazami, 
• aktivno raziskovalno in razvojno delo na področju zdravstvene nege in 

zdravstva, 
• skrb za vseživljenjsko izobraževanje in karierno svetovanje, 
• razvijanje modela mentorstva in vpeljava le-tega v slovenski prostor, 
• razvijanje modela tutorstva in vpeljava le-tega, 
• organiziranje mednarodnih simpozijev, poletnih šol, seminarjev in drugih 

oblik izobraževanja s poudarkom na multisektorskem povezovanju in 
sodelovanju, 

• vpeljava sodobnega menedžmenta v visokošolski zavod, izvajanje 
letnih razgovorov z zaposlenimi, razvoj timskega dela in dobrih 
medsebojnih odnosov ter skrb za dobro počutje zaposlenih, 

• razvijanje infrastukture šole. 
 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice bo svojo strategijo na področju 
kakovosti nenehno izboljševala, saj želi postati najboljša šola v slovenskem 
prostoru in prepoznavna v mednarodnem prostoru.  
 
Vodilo šole je - Partnerstvo, Znanje, Razvoj. S tem vodilom in kakovostnim 
pedagoškim in raziskovalnim delom želimo preiti v fakulteto. 
 

2.5.1 Dejavnost visokošolskega zavoda v skladu s standardno 
kvalifikacijo je naslednja: 

DE22.110 Izdajanje knjig 
DE22.120 Izdajanje časopisov 
DE22.130 Izdajanje revij in periodike 
DE22.150 Drugo založništvo 
G52.471 Dejavnost knjigarn 
G52.472 Trgovina na drobno s časopisi, revijami 
H55.302 Dejavnost okrepčevalnic, samopostrežnih restavracij 
K70.200 Dajanje lastnih nepremičnin v najem 
K71.330 Dajanje pisarniške in računalniške opreme v najem 
K71.340 Dajanje drugih strojev in opreme v najem 
K72.300 Obdelava podatkov 
K72.400 Omrežne podatkovne storitve 
K72.600 Druge računalniške dejavnosti 
K73.104 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na področju medicine 
K73.201 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na področju družboslovja 
K73.202 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na področju humanistike 
K74.130 Raziskovanje trga in javnega mnenja 
K74.400 Oglaševanje 
K74.851 Prevajanje 
K74.852 Fotokopiranje in drugo razmnoževanje 
K74.853 Druga splošna tajniška opravila 
K74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov 
K74.873 Druge poslovne dejavnosti, d. n. 
M80.302 Visoko strokovno izobraževanje 
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M80.303 Univerzitetno izobraževanje 
M80.422 Drugo izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d.n. 
O91.120 Dejavnost strokovnih združenj 
O91.330 Dejavnost drugih članskih organizacij 
O92.511 Dejavnost knjižnic 
O92.623 Druge športne dejavnosti 
O93.050 Druge osebne storitve 
  

2.6 Študijski programi 
V študijskem letu 2008/09 Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice izvaja: 

• Visokošolski strokovni študijski program 1. stopnje, Zdravstvena nega 
Program Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice je samostojen visokošolski 
strokovni študijski program, v katerem se oblikuje temeljni profil nosilca 
zdravstvene nege. Je prvi tovrstni program v RS, ki je bil usklajen z Evropsko 
direktivo in Bolonjsko deklaracijo. 
 
Je mednarodno primerljiv in temelji na naslednjih usmeritvah in dokumentih: 

• Svetovna zdravstvena organizacija (WHO),  
• Mednarodni svet medicinskih sester (ICN),  
• Nurses and Midwives for Health (European Strategy for Nursing and 

Midwifery Education; WHO, 2001), 
• Münchenska deklaracija o zdravstveni negi (WHO, 2000), 
• Evropske direktive na tem področju, 
• Zakon o visokem šolstvu RS, 
• Merila za kreditno vrednotenje študijskih programov po ECTS,  
• Merila za prehode med študijskimi programi, 
• Bolonjska deklaracija. 

2.6.1 Opis programa 
Študij traja tri leta in obsega 4600 ur v obliki predavanj, seminarjev, kliničnih vaj 
in klinične prakse. Polovica ur programa (2300) je namenjena klinični praksi, ki 
poteka neposredno ob pacientu. Študij je zasnovan modularno in ima tri 
module:  

• Modul zdravstvena nega, ki obsega 66 % ur programa; 
• Modul temeljne vede, ki obsega 24 % ur programa; 
• Modul družbene vede, ki obsega 10 % ur programa. 

Program ima 180 ECTS (Evropski prenosni kreditni sistem), od teh 10 ECTS 
prinese diplomsko delo. Program ima 7 izbirnih predmetov (12 ECTS), kar je 
novost v primerjavi z drugimi tovrstnimi programi. 
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Tabela 1: Razmerje med oblikami izvedbe programa 

Oblika izvedbe Število ur % ur 

Predavanja 1450 31,5 

Seminarji 565  12,3 

Klinične vaje 285 6,2  

Klinična praksa 2300 50 

SKUPAJ direktiva EU 4600 100  

Individualno delo študenta 800 14,8  

Skupaj program po ECTS 5400 100  

 
Tabela 2: Nabor izhodiščnih informacij za študij 

 Stopnja izobrazbe  visoka strokovna izobrazba 

 Strokovni naslov 
diplomirana medicinska sestra (dipl.m.s.), 
diplomirani zdravstvenik (dipl.zn.) 

 Primerljivost programa 

študijski program je usklajen s sektorskimi 
direktivami Evropske unije in z Bolonjsko 
deklaracijo ter omogoča zaposlovanje v vseh 
članicah Evropske unije brez nostrifikacije 
diplome 

 Kompetence pridobljene z diplomo 

diplomant/ka je po zaključenem študijskem 
programu usposobljen/a za samostojno 
opravljanje poklica na primarnem, 
sekundarnem in terciarnem nivoju 
zdravstvene dejavnosti in ne opravlja 
pripravništva 

 Obveznosti študenta 

• 4600 ur programa (predavanja, 
seminarji, vaje in praksa), 

• izpiti, druga preverjanja znanj, 
• izdelava in zagovor diplomskega dela. 

Trajanje študija 
Način študija 

3 leta 
redni in izredni 

 
Visoka šola za zdravstveno nego Jesenice si bo v študijskem  letu 2008/09 
prizadevala akreditirati podiplomske magistrske študije 2. bolonjske stopnje. 
Podiplomski magistrski študijski programi bodo zasnovani na potrebah 
pacientov in zdravstvene politike v Republiki Sloveniji.  
 
VŠZNJ si bo prizadevala pridobiti dodatna finančna sredstva za sofinanciranje 
akreditiranih podiplomskih magistrskih študijskih programov iz javnih razpisov 
Ministrstva za visoko šolstvo, znanost in tehnologijo. 
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2.7  Organigram Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice 
 
Organigram Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice je bil sprejel na 19. seji 
senata VŠZNJ, z dne 26. 11. 2007.  
 
Organigram v dokumentu pdf je dosegljiv na spletni strani šole. 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIGRAM VISOKE ŠOLE ZA ZDRAVSTVENO NEGO JESENICE 

SENAT AKADEMSKI ZBOR DEKAN UPRAVNI ODBOR ŠTUDENTSKI SVET 

KOMISIJA ZA ŠTUDIJSKE 

ZADEVE 

KOMISIJA ZA 

ZNANSTVENO 

RAZISKOVALNO IN 

MEDNARODNO 

DEJAVNOST 

KOMISIJA ZA IZVOLITEV 

V NAZIV 

KOMISIJA ZA KAKOVOST 

IN EVALVACIJE 

IN DRUGE KOMISIJE 

DEKANSKI KOLEGIJ 

PRODEKAN ZA 

IZOBRAŽEVANJE 

PRODEKAN ZA 

RAZISKOVANJE 

GLAVNI TAJNIK PREDSTOJNIKI ODDELKOV 

KATEDRA ZA ZDRAVSTVENO 

NEGO 

KATEDRA ZA TEMELJNE VEDE 

KATEDRA ZA 

DRUŽBOSLOVNE VEDE 

RAZISKOVALNI INŠTITUT  ZA 

PODROČJE ZDRAVSTVA IN 

ZDRAVSTVENE NEGE  

CENTER ZA VSEŽIVLJENSKO 

UČENJE, KARIERNO SVETOVANJE, 

TUTORSTVO IN MENTORSTVO 

DEKANAT - TAJNIŠTVO 

VISOKOŠOLSKEGA ZAVODA 

ODDELEK ZA DODIPLOMSKI ŠTUDIJ 

ODDELEK ZA PODIPLOMSKI ŠTUDIJ 
Referat za kadrovske zadeve in 

habilitacije 

Referat za računovodsko finančne 

zadeve 

Referat za študijske in študentske 

zadeve 

Referat za vzdrževanje in 

investicije 

Knjižnica 



2.8  Kontaktni podatki uradne osebe, pristojne za posredovanje informacij  
javnosti 

 
Ime in priimek: doc. dr. Brigita Skela Savič, univ. dipl. org.  
Funkcija:  dekanja, v. d. prodekanja za raziskovanje, predstojnica 
                                raziskovalnega inštituta 
Tel.:    04 5869 360 
E-pošta:  dekanat@vszn-je.si, bskelasavic@vszn-je.si 
 

2.9  Zaposleni 
a) PEDAGOŠKI DELAVCI 

 
Redno zaposleni 

• Boris Miha Kaučič, univ. dipl. org., pred. 
tel.: 04 5869 362, e-pošta: mkaucic@vszn-je.si 
Zdravstvena nega I, Etika in filozofija v zdravstveni negi, Informatika v 

zdravstvu in zdravstveni negi, Organizacija, menedžment in vodenje v 

zdravstvu in zdravstveni negi 

Pogovorne ure: vsako sredo od 14.00 do 16.00 ure po predhodnem 
dogovoru po e-pošti. 

 
• Marijana Kastelic, dipl. m. s., univ. dipl. org., strok. sod.* (*v postopku 

habilitacije na VŠZNJ) 
Tel.: 04 5869 364, e-pošta: mkastelic@vszn-je.si 
Zdravstvena nega 1 

Pogovorne ure: vsak ponedeljek od 14.00 do 15.00 ure po predhodnem 
dogovoru po e-pošti 
 

• Marija Mežik Veber, dipl. m. s., strok. sod. 
Tel.: 04 5869 364, e-pošta: mmezikveber@vszn-je.si 

 Zdravstvena nega I 

Pogovorne ure: vsaka druga in četrta sreda v mesecu od 12.15 do 13.00 
ure 

 
• mag. Jožica Ramšak Pajk, prof. zdr. vzg., viš. pred. 

Tel.: 04 5869 367, e-pošta: jramsakpajk@vszn-je.si  
Zdravstvena nega 1, Metodika zdravstvene vzgoje in promocija 

zdravja, Zdravstvena nega žensk 

Pogovorne ure:  vsak torek od 12. do 13. ure po predhodnem dogovoru 
po e-pošti. 

 
• Karmen Romih, dipl. m. s., strok. sod.* (*v postopku habilitacije na 

VŠZNJ) 
Tel.: 04/5869 364, e-pošta: kromih@vszn-je.si 
Zdravstvena nega I, Zdravstvena nega otroka in mladostnika 

Pogovorne ure: vsak ponedeljek od 13. do 15. ure po predhodnem 
dogovoru po e-pošti. 
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• doc. dr. Brigita Skela Savič, univ. dipl. org.  
tel.: 04 5869 360, e-pošta: bskelasavic@vszn-je.si 
Uvod v raziskovalno delo v zdravstveni negi, Etika in filozofija v 

zdravstveni negi, Organizacija, menedžment in vodenje v zdravstvu in 

zdravstveni negi 

 Pogovorne ure: vsak prvi in tretji torek v mesecu, od 12. do 13. Ure 
 

• Katja Skinder Savić, univ. dipl. org., strok. sod.  
tel.: 04 5869 364, e-pošta: kskindersavic@vszn-je.si 
Zdravstvena nega I, Zdravstvena nega otroka in mladostnika 

Pogovorne ure: vsako sredo od 13.00 do 15.00 ure po predhodnem 
dogovoru na e-naslov. 

 
Dopolnilno zaposleni 
 

• mag. Andreja Čufar, mag. farm., spec., viš. pred.* (*v postopku 
habilitacije na VŠZNJ) 
tel.: /, e-pošta: acufar@vszn-je.si  
Farmakologija 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti 
 

• mag. Radojka Kobentar, viš. med. ses., prof. def., pred. 
tel.: /, e-pošta: rkobentar@vszn-je.si  
Zdravstvena nega in mentalno zdravje, Zdravstvena nega starostnika 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti. 
 

• Katarina Lokar, prof. zdr. vzg., pred. 
tel.: /, e-pošta: klokar@vszn-je.si 
Zdravstvena nega I 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti. 
 

• doc. dr. Ivica Avberšek Lužnik, mag. farm., spec. 
tel.: /, e-pošta: iavbersekluznik@vszn-je.si   
Biokemija in biofizika 

Pogovorne ure:  vsak torek od 13.00 do 14.00 v kabinetu  vodje 
laboratorija v SBJ. 
 

• dr. Emil Benedik, univ. dipl. psih., viš. pred. 
tel.: /, e-pošta: ebenedik@vszn-je.si   
Psihologija 

Pogovorne ure: sreda 17.30, na lokaciji šole po predhodnem dogovoru 
na e-naslov. 
 

• doc. dr. Mojca Zvezdana Dernovšek, dr. med., spec. 
tel.: /, e-pošta: mzdernovsek@vszn-je.si  
Mentalno zdravje 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti 
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• dr. Saša Kadivec, viš. med. ses., prof. zdr. vzg., pred. 
tel.: /, e-pošta: skadivec@vszn-je.si  
Zdravstvena nega 1, Etika in filozofija v zdravstveni negi, Diagnostično 

terapevtski program 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti. 
 

• Izidor Kern, dr. med., spec., viš. pred. 
tel.: 04 2569 415, e-pošta: ikern@vszn-je.si  
Patologija 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti 
 

• mag. Miran Rems, dr. med., spec., viš. pred.* (*v postopku habilitacije 
na VŠZNJ) 
tel.:/, e-pošta: mrems@vszn-je.si  
Anatomija 

Pogovorne ure: vsak drugi ponedeljek v mesecu ob 15.00 uri po 
dogovoru na e-naslov 
 

• doc. dr. Maja Sočan, dr. med., spec. 
tel.: 01 2441 522, e-pošta: msocan@vszn-je.si  
Javno zdravje 1, Javno zdravje 2 

Pogovorne ure: vsak petek od 16.15 po predavanjih iz javnega zdravja 
 

• mag. Suzana Štular, univ. dipl. soc., pred.*(*v postopku habilitacije na 
VŠZNJ) 
tel.: /, e-pošta: sstular@vszn-je.si  
Sociologija zdravja in bolezni 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti 
 

• Jožica Trstenjak, dipl. m. s., strok. sod. 
tel.: /, e-pošta: jtrstenjak@vszn-je.si 
Zdravstvena nega otroka in mladostnika 

Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru po e-pošti 
 

b) NEPEDAGOŠKI DELAVCI  
 

• Suzana Aupič 
poslovna sekretarka dekanje 

tel.: 04 5869 360, e-pošta: dekanat@vszn-je.si, info@vszn-je.si 
Uradne ure dekanata-tajništva: 
vsak dan od ponedeljka do petka med 8.00 in 16.00 uro.  
  

• Marjeta Kocijančič, univ. dipl. bib. 
bibliotekarka 

tel.: 04 5869 366,  
Uradne ure knjižnice:  
Pon. – čet.:  11.30 – 15.30 ure 
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Pet.:              12.30 – 16.30 ure  
e-pošta: mkocijancic@vszn-je.si 
 

• mag. Barbara Habe Sintič, univ. dipl. org.  
vodja referata za študentske in študijske zadeve 

 
Simona Jeglič, dipl. upr. org.  
Strokovna sodelavka 
 
tel.: 04 5869 361,  
 
Uradne ure referata:   
Pon., tor., čet., pet: 12.00 – 14.30 ure za redne in izredne študente 
Pet.:                           15.00 – 16.30 ure za izredne študente 
e-pošta: referat@vszn-je.si  

 
2.10 Seznam zakonov, podzakonskih aktov in predpisov EU z delovnega 

področja visokošolskega zavoda 
 
INTERNI PREDPISI 

• Statut Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice (sprejet na Senatu 
VŠZNJ 26. 11. 2007).* 

• Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja.*  
• Pravila o spremljanju in ocenjevanju kakovosti študijskega in 

raziskovalnega dela. * 
• Navodila o delovnem času Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice. 
• Navodila za zgotavljanje delovne uspešnosti na delovnih mestih Visoke 

šole za zdravstveno nego Jesenice. 
• Navodilo o pisarniškem poslovanju na Visoke šole za zdravstveno nego 

Jesenice. 
• Navodilo o obveznosti in odgovornosti študenta Visoke šole za 

zdravstveno nego Jesenice pri opravljanju klinične prakse v učnih 
bazah.* 

• Navodilo in informacije študentu Visoke šole za zdravstveno nego 
Jesenice za poletni praktikum.*  

• Navodilo o izvajanju študentskih anket o pedagoškem delu visokošolskih 
učiteljev in sodelavcev na Visoki šoli za zdravstveno nego Jesenice. 

• Merila za vrednotenje dela visokošolskih učiteljev in sodelavcev Visoke 
šole za zdravstveno nego Jesenice. 

• Akt o oblikah neposredne pedagoške obveznosti. 
 

Interni predpisi* so dosegljivi na spletni strani šole. Ostali interni akti šole so 
dosegljivi v dekanatu-tajništvu Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice. 
 
DRŽAVNI PREDPISI 

• Zakon o visokem šolstvu (UL RS 119/06 – UPB 3). 
• Zakon o strokovnih in znanstvenih naslovih (UL RS 61/06 – UPB 1). 
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• Zakon o priznavanju in vrednotenju izobraževanja (UL RS 73/04). 
• Nacionalni program visokega šolstva Republike Slovenije (UL RS 20/02). 
• Zakon o javnih uslužbencih (UL RS 32/06 – UPB 2, 68/06). 
• Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (UL RS 110/06 – UPB 6). 
• Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraževanja v Republiki 

Sloveniji (UL RS 52/94, 49/95, 34/96, 51/98, 28/99, 39/99, 39/00, 56/01, 
64/01 in 56/02). 

• Uredba o javnem financiranju visokošolskih in drugih zavodov, članic 
univerz od leta 2004 do 2008 (UL RS 134/03, 72/04, 4/06, 132/06). 

• Zakon o zavodih (UL RS 12/91, 17/91, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94, 8/96, 
31/00, 36/00, 127/06). 

• Zakon o javnih financah (UL RS 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 56/02 in 
127/06). 

 
Državni predpisi so dosegljivi na spletni strani Uradnega lista Republike 
Slovenije. 
 
PREDPISI EU 

• Bolonjska deklaracija 
• Področna direktiva EU 2005/36/ES 

 
Dodatne informacije so dosegljive na spletni strani Europa. 
 

2.11 Seznam uradnih evidenc, s katerimi organ upravlja 
 
• Evidenca vpisanih rednih/izrednih študentov (vzpostavljana). 

 
2.12 Najpomembnejši vsebinski sklopi drugih informacij javnega značaja 

 
Publikacija – »Si pred izbiro poklica? Postani diplomirana medicinska sestra, 
diplomirani zdravstvenik!« 
 
Študentska organizacija Visoke šole za zdravstveno nego Jesenice. 
 
Sekcija študentov zdravstvene in babiške nege Slovenije 
 
Alumni klub VŠZNJ (se bo ustanovil, ko bo VŠZNJ imela prve diplomantke in 
diplomante, ki se bodo po zaključku izobraževanja povezali v ALUMNI klub). S 
tem korakom šola želi obdržati stik z diplomanti in spremljati njihov karierni 
razvoj na področju zdravstvene nege in zdravstva. 
 
Šolnine, vpisnine in drugi stroški sprejme Upravni odbor VŠZNJ. Podatki o 
šolninah, vpisninah in drugih stroških so objavljene na spletni strani šole.  
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3. Način dostopa do drugih informacij javnega značaja 
 
Večina informacij javnega značaja je dostopna on-line na spletni strani šole 
24 ur na dan.  
 
Informacije so fizično dostopne v dekanatu-tajništvu Visoke šole za 
zdravstveno nego Jesenice vsak delavnik od 12.00 do 16.00 ure.  
 
Informacije javnega značaja lahko zahteva kdorkoli. Ta informacija izvira iz 
delovnega področja Visoke šole za zdravstveno negoJesenice in obstaja v 
obliki dokumenta, dosjeja, evidence, registra ali dokumentiranega gradiva. 
 
Splošne informacije javnega značaja so objavljene na spletu, v brošurah, 
zloženkah, publikacijah šole, ... itd.  
 
Informacijo javnega značaja lahko zahtevate tudi ustno ali pisno na Visoko 
šolo za zdravstveno nego Jesenice, pravno varstvo pa ima le prosilec, ki 
zahtevo poda pisno. Zahtevo in postopek obravnave zahteva podrobneje 
opisuje Zakon o dostopu do informacij javnega značaja.  
 
Vašo zahtevo bomo zavrnili, če bi razkritje podatkov pomenilo poseg v 
davčno ali drugo tajnost oziroma bi varstvo osebnih podatkov. 
 

• Zakon o dostopu do informacij javnega značaja (UL RS 56/06, UPB 2). 
• Uredba o poslovanju in ponovni uporabi informacij javnega značaja 

(UL RS 76/05). 
• Uredba o višini stroškov posredovanja informacij javnega značaja (UL RS 

40/04). 
 
 

                                                                                    D E K A N J A  
  doc. dr. Brigita Skela Savič 
 
 


